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Szerencs Viros Onkormsényzata
Képviselo-testiiletének
HELYBEN
Tisztelt Képviseld-testiilet!
A belsé ellendrzési vezetd a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerér6l és belsod
ellenérzésérdl szo16 370/2011. (XII. 31.) Kormanyrendelet (tovabbiakban: Bkr.) 30. §-a alapjan

stratégiai ellendrzési tervet készit.

A képviselo-testiilet a stratégiai ellendrzési tervet a Bkr. 30. § (1a) bekezdése alapjan az alakuld
tilést kovetd év februar 28-aig hagyja jova.

Tisztelt Képviseld-testiilet!
Kérem, hogy az el6terjesztés mellékletét képezd, Szerencs Varos Onkormanyzata 2025 — 2029,
¢évi stratégiai ellendrzési tervét a melléklet szerinti tartalommal hagyja jova.

Az eldterjesztést a Pénziigyi Bizottsag targyalja.

Szerencs, 2024, december 3.




Szam: JZ1/159-5/2024

SZERENCS VAROS ONKORMANYZATA

2025-2029. EVI STRATEGIAI ELLENORZESI TERVE

1. Altalinos rendelkezések

A stratégiai terv hatilya az alabbi szervezetekre, koltségvetési szervekre terjed ki:
- Szerencs Varos Onkormanyzata,
- Szerencs Varos Német Nemzetiségi Onkormanyzat,
- Szerencs Varos Roma Nemzetiségi Onkormanyzat,
(tovabbiakban: Onkormanyzatok)
- Szerencsi Tobbcélu Kistérségi Tarsulas,
- Borsod-Abatj-Zemplén Tarségi [voviz-kezelési Onkormdnyzati Tarsulas,
(tovabbiakban: Tarsulasok)
- Szerencs Varos Onkormanyzata irdnyitasa al4 tartozé koltségvetési szervek
(tovabbiakban: Koltségvetési szervek)

A koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl szolo 370/2011.
(XII. 31.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Bkr.) 30. § (1) bekezdésében foglaltak alapjan a bels6
ellendrzési vezeto stratégiai ellendrzési tervet készit, amely - 6sszhangban a szervezet hosszi
tava céljaival - meghatarozza a belso ellendrzésre vonatkozo stratégiai fejlesztéseket a
kovetkezo négy €vre, és az alabbiakat tartalmazza:

a) a hosszu tavu célkitlizéseket, stratégiai célokat;

b) a belsé kontrollrendszer altalanos értékelését;

¢) a kockazati tényezoket €s értékelésiiket;

d) a belso ellendrzésre vonatkozo fejlesztési €s képzési tervet;

e) a szikséges erdforrdsok felmérését els6sorban a létszdm, képzettség, targyi feltételek
tekintetében;

/) az a)-c) pont alapjdn meghatarozott ellenérzési prioritasokat.

A stratégiai terv:

* hosszu tdvra hatirozza meg a belsd ellendrzés céljat, valamint tevékenységének és
fejlesztésének iranyait;

» segit abban, hogy a belsé ellendrzés céljanak megvalositasat ne a meglévo feltételek
korlatozzak, hanem megtalalja annak a modjat, hogy a célok eléréséhez sziikséges
feltételeket elére atgondoltan megteremtse;

» a rendelkezésre 4llo informéciok rendszerezése és a kockazatelemzés révén lehetové
valik az er6forrasok optimalis tervezése €s elosztasa, illetve az ellendrzési célkitlizések
hatékonyabb meghatarozasa;

« a stratégiai terv hozzajarul a belsé ellenérzés - és altala az ellendrzétt szerv - céljainak
eléréséhez, eredményességéhez;

» a stratégiai terv lehetévé teszi a belsd ellendrzés tevékenységének, céljanak jobb
megértését az ellendrzott szerv szamara;

« astratégiai terv képezi az alapjat az éves ellenorzési tervnek.



A stratégiai terv nem konkrét ellen6rzési feladatokat, hanem a belso ellenorzés atfogo céljaira,
a folyamatok kockazataira és a belsé ellenorzés fejlesztésének iranyara, prioritasaira
vonatkozo 0sszegzést tartalmaz.

A Dbelsé ellendrzési rendszer kialakitasarol, mikodtetésérol, a sziikséges forrasok
biztositdsarol, a feladat ellatasi modjarol a Szerencsi Tobbeélu Kistérségi Tarsulas Tarsulasi
Megallapodasaban foglaltak alapjan rendelkeztek a tarsult dnkorméanyzatok.

A belso ellendrzéssel kapcsolatos feladatokat 2 £ belso ellendr latja el.

A belso ellendri tevékenység ellatdsa a jogszabalyok, valamint az allamhaztartasért felelds
miniszter altal kdzzétett belso ellendrzési standardok, itmutatdk figyelembevételével €s a belsod
ellendrzési vezet6i feladatokat is ellatd belsd ellendrok altal kidolgozott és a Szerencsi
Tobbeeélu Kistérségi Tarsulas munkaszervezeti feladatat ellato koltségvetési szerv vezetdje altal
jovéahagyott belso ellendrzési kézikonyv szerint torténik.

Az ellen6rzési feladatellatas hataskore kiterjed a Szerencsi Tobbceélu Kistérségi Tarsulas belso
ellendrzési feladatra tarsult 6nkormanyzataira, az altaluk feltigyelt koltségvetési szervekre.
A belso ellendrzés vizsgalati kore kiterjed tovabba:

+ atagdnkormanyzatok jogi személyiséggel rendelkezé tarsuldsaira,

+ a tagbnkormanyzatok és a feliigyelt koltségvetési szerveik altal nyujtott koltségvetési
tamogatasok felhasznalasaval kapcsolatosan a kedvezményezettekre és a lebonyolitd
szervekre,

« az Onkormanyzat sajat vagy az iranyitasa, felligyelete ala tartozd koltségvetési szerv
hasznalatdba, vagyonkezelésébe adott nemzeti vagyonnal valé gazdalkodas
tekintetében,

+ anemzetiségi dnkormanyzatokra ¢s a feliigyeletiik ala tartozd koltségvetési szervekre,
valamint irdnyitasuk ald tartozd gazdasigi tarsasdgokra, az Onkorményzat és a
nemzetiségi dnkormanyzat kozott kotott megallapodas alapjan.

A tarsuldsi megallapodast alair6é Onkormanyzatok alapveté célja, hogy teljesitsék a
jogszabalyok altal eldirt kotelezben ellatandd feladatokat, az ehhez sziikséges forrdsokat
megteremtsék, tovabba biztositsak a telepiilés miikdoképességét.

2. Hosszu tavu célkitiizések, stratégiai célok

Az Onkormanyzatok, a Tarsuldsok és Koltségvetési szervek a fébb céljaikat az alabbi
célkitlizések teljesitése mellett kivanja elérni:
- kotelezo és az 6nként véllalt feladatok magas szinvonald és gazdasagos ellatésa;
- az Onkorményzat, a Tarsulas és a Koltségvetési szerv vagyonanak atlathatd, a kozélet
tisztasagénak elve szerint mikodtetése;
- ahelyi foglalkoztatasi lehetoségek bovitése, ezaltal a telepiilés népességmegtarto erejének
fokozasa;
- az Onkormanyzat, a Tarsulas és a Koltségvetési szerv mitkodoképességének biztositasa a
sziikséges forrasok megteremtésével,
- unids és allami palyazati beruhdzasi timogatasok elnyerése;
- rendelkezésre 4all6 forrasok szabalyszer(i, szabdlyozott, gazdasigos, hatékony é€s
eredményes felhasznalasa;



- olyan vallalkozaspolitika kialakitasa, mely altal vonzova vélik a telepiilés a befektetok
szamara.

Az Onkormanyzat gazdasagi programjaban szerepld elsddleges cél a miikdés biztonsagos
finanszirozasa és a fejlesztésekhez sziikséges pénzeszkozok eroteremtése, melyet a kiadasok
cstkkentésével és a bevételek novelésének kiilonb6zo eszkozeivel lehet elérni.

A belsd ellendrzés tevékenysége kiterjed az Onkormanyzat, a Tarsulas és a Koltségvetési szerv
minden tevékenységére, killondsen a koltségvetési bevételek és kiadasok tervezésének,
felhasznalasanak és elszamolasanak, valamint az eszk6zokkel és forrasokkal vald gazdalkodas
vizsgalatara.

A belsé ellenérzés dltalanos stratégiai célja, hogy hozzajaruljon az Onkormanyzat, a Tarsulas
és a Koltségvetési szerv altal kitlizott célok eléréséhez, melyek a gazdasagi programban
megfogalmazasra keriiltek.

A belso ellenorzés céljainak meghatarozasa a szervezet célkitiizéseivel dsszhangban:

a) Az Onkorményzat kotelezd és onként vallalt feladatai szabélyozott, gazdasigos,
hatékony és eredményes végrehajtasanak segitése, a rendelkezésre alld erdforrasokkal
valo gazdalkodas vizsgalata.

b) A hatdlyos jogszabalyok, onkorményzati rendeletek ¢s belsd szabalyok érvényesiilése.

c) Az Onkormanyzat, a Tarsulds és a Koltségvetdsi szerv egyes munkafolyamatainak és
feladatainak ellenorzeése, javaslattétel azok javitasara.

d) Pénziigyi és szamviteli rendszer megfelelé szabalyozottsaga.

e) Szabalyszeri vagyonkezelés, vagyongazdalkodas.

f) Szamviteli és bizonylati rend érvényesiilése.

g) Kozbeszerzési eljarasok szabalyszeriisége.

h) Palyazati forrasok meghatarozott feltételek szerinti felhasznalasa.

1) Az éllamhéaztartdson belilli tadmogatasok, normativ hozzajaruldsok igénylésének,
elszamolasanak, jogszabalyi eldirasoknak valoé megfelelése.

J) A belso kontrollrendszerek kiépitése, szabalyszer(, szervezetet tamogatd mikodése.

k) Ajanlasok és javaslatok megfogalmazdsa a kockazati tényezdk kikiiszobdlése,
cstkkentése és a szabalytalansagok megeldzése érdekében.

) A helyes dontések meghozataldhoz, eredményes miik6déshez elemzd munkaval torténd
hozzajarulas, a tandcsadoi tevékenység erositése.

m) Az 6nkormanyzati feladatok valtozasaval valé szamolas, ennek kovetése.

n) A magas kockazati besorolast elért folyamatok leheté leghamarabbi ellendrzeése.

0) A belso ellendrzési rendszer allamhaztartasért felel6s miniszter altal kozzétett belso
ellendrzési standardok, utmutatok figyelembevételével torténd miikodtetése.

p) A szabalyszerliségi ellenérzéseken kivil az egyéb ellendrzési tipus (pl.
rendszerellendrzés) szélesebb kort alkalmazasa.

3. A belso kontrollrendszer altalanos értékelése

Az Aht. 69. §-a szerint a belsd kontrollrendszer a kockézatok kezelése és targyilagos
bizonyossag megszerzése érdekében kialakitott folyamatrendszer, mely azt a célt szolgélja,
hogy a koltségvetési szerv megvaldsitsa a kovetkezo f6 célokat:



a) a milkodés €s gazdalkodas soran a tevékenységeket szabalyszertien és a megbizhato
gazdalkodas elveivel (gazdasagossag, hatékonysag, eredményesség) Osszhangban
hajtsa végre,

b) teljesitse elszamolasi kotelezettségét,

c) megvédje a szervezet erdforrdsait a veszteségektol, karoktdl és nem rendeltetésszer(i
hasznalattol.

A jogszabaly altal megkovetelt belsé kontrollrendszer kialakitdsa €s mukddtetése a
koltségvetési szerv vezetdjének a feladata. A koltségvetési szerv vezetdje koteles a szervezet
minden szintjén érvényesiilé megfeleld

1. kontrollkérnyezetet,

2. integralt kockazatkezelési rendszert,

3. kontrolltevékenységeket,

4. informacios és kommunikacios rendszert,

5. monitoring rendszert kialakitani.
A belso kontrollrendszer megfeleld kialakitasaval és miikodtetésével csokkenthetd a kockazat,
elkeriilhet6ek a hibak.

A bels6 kontrollrendszer tartalmazza mindazon elveket, eljardsokat és belsd szabalyzatokat,
melyek biztositjak, hogy
e a koltségvetési szerv valamennyi tevékenysége és célja Osszhangban legyen a
szabalyszerliséggel, szabalyozottsaggal, valamint a gazdasagossag, hatékonysag és
eredményesség kovetelményeivel,
e az eszkozokkel ¢és forrdsokkal vald gazdalkodasban ne keriiljon sor pazarlasra,
visszaélésre, rendeltetésellenes felhasznéalasra,
e megfeleld, pontos €s naprakész informaciok alljanak rendelkezésre a koltségvetési szerv
miukddésével kapcsolatosan,
e a belsd kontrollrendszer harmonizacidjara ¢s Gsszehangoldsara vonatkozo jogszabalyok
végrehajtasra kertiljenek a médszertani Gtmutatok figyelembevételével.

A bels6é kontrollrendszer mukddtetése keretében a koltségvetési szerv vezetdjének feladatai
(Bkr 6. § - 10. § elbirasai):
koteles olyan szabélyzatokat kiadni, folyamatokat kialakitani és mukddtetni a
szervezeten beliil, amelyek biztositjak a rendelkezésre allo forrasok atlathato,
szabalyszer(, szabalyozott, gazdasagos, hatékony ¢és eredményes felhasznéalasat;

- rendszerezi a koltségvetési szerv folyamatait, irdsban kijeloli a folyamatok
miik6désében részt vev$ szervezeti egységeket, valamint a folyamatgazdak
személyét;

- koteles elkésziteni és rendszeresen aktualizalni a koltségvetési szerv ellenorzési
utvonalat;

- koteles szabdlyozni a szervezeti integritdst sértd események kezelésének
eljarasrendjét, valamint az integréalt kockazatkezelés eljarasrendjét;

- felelossége olyan belsd kontrollrendszer kialakitasa, amely minden tevékenységi
kor esetében alkalmas az etikai értékek €s az integritas érvényesitésének
biztositasara;

- a bels6 kontrollrendszer koordinalasara belsé kontroll feleldst jelolhet ki, akinek
feladata a koltségvetési szerv vezetdje és a folyamatgazdak tdmogatasa a belso
kontrollrendszer kialakitasdban és fejlesztésében;

- koteles integralt kockazatkezelési rendszert miikddtetni;



- kdoteles olyan kontrolltevékenységet kialakitani, melyek biztositjak a kockazatok
kezelését, hozzajarulnak a szervezet céljainak eléréséhez, és erdsitik a szervezet
integritasat;

- koteles olyan informéacios és kommunikacios rendszert kialakitani és mikddtetni,
melyek biztositjak, hogy a megfelelé informéciok a megfeleld idoben eljussanak
az illetékes szervezethez, szervezeti egységhez, személyhez;

- koteles kialakitani a szervezeti tevékenységek nyomon kovetését biztosito
rendszert.

A koltségvetési szerv vezetdje a belsd kontrollrendszer mindségét nyilatkozatban értékeli.

A koltségvetési szerv vezetdje vagy az altala irasban kijelolt vezetd allast személy — aki nem
lehet a koltségvetési szerv gazdasigi vezetdje vagy belsé ellendrzési vezetdje — kétévente
koteles a belsé kontrollrendszer témakdrében az allamhaztartasért felelés miniszter altal
meghatarozott tovabbképzésen részt venni. A koltségvetési szerv vezetdje koteles a részvételt
az iranyito szerv vezetdje felé az adott év december 31-ig igazolni.

A koltségvetési szerv gazdasagi vezetGje kétévente koteles a belsé kontrollrendszerek
témakorben az allamhaztartasért felelés miniszter altal meghatarozott tovabbképzésen részt
venni. A részvételt a koltségvetési szerv vezetdje december 31-€ig igazolja.

A belso ellendrzés bizonyossagot ado tevékenysége korében ellatando feladata
e a bels6 kontrollrendszerek miikodésének a jogszabalyoknak és szabalyzatoknak valo
megfelelés értékelése ¢s vizsgalata,
e arendelkezésre 4ll6 er6forrasokkal valé gazdalkodas, a vagyonmegdvas vizsgalata és
e a vizsgalt folyamatokkal kapcsolatban megallapitasok, kovetkeztetések és javaslatok
megfogalmazasa,
melyek hozzajarulnak a kockazati tényezdk kikiiszobdléséhez, a szabalytalansagok
megel6zéséhez és a koltségvetési szerv miikodése eredményességének noveléséhez.

A belsé kontrollrendszer miikddését folyamatosan vizsgalni, fejleszteni és értékelni kell, a
sziikséges valtozasokat végre kell hajtani. Igazodni kell a jogszabalyi el6irasokhoz,
feladatvaltozasokhoz, melyeket bel kell épiteni az ellenérzési rendszerbe.

A belsd ellenérzés kockazatelemzés alapjan vizsgdlja, hogy egy adott hiba hol, miért
kovetkezhetett be, a rendszerben hol lehetnek gyenge pontok. A cél a hibak kikiiszobdlése, a
rossz gyakorlat megsziintetése.

A folytatott gyakorlat alapjan az adott évi belso ellendrzési tevékenység soran a belso ellendrék
altal tett megallapitasokat, javaslatokat €s a belsé kontrollrendszer 4talanos értékelését az adott
évi Eves ellendrzési jelentés tartalmazza.



4. Kockazati tényezok és értékelésiik

A jogszabalyi eldirdsok alapjan a koltségvetési szerv vezetdje milkodteti a kockéazatkezelési
rendszert.

A kockazatelemzés elsddleges célja, hogy az egyes folyamatokban rejlé kockazatokat
mérlegelje és valdszintlsitse. Ezen kockdzatok ugyanis veszélyeztetik a mitkddési célkitlizések,
vagy a teljesitmény-kritériumok elérését.

A belsd ellenér kockazatelemzést végez, melynek eredményére alapozva és a vezetés
véleményének figyelembevételével késziti el a belsd ellendrzési stratégiai és éves tervét.

Egy tertilet tényleges vagy potencialis kockazatanak értékeléséhez vélemeényt kell alkotni az
adott teriilet kulcsfontossagu tényezoinek meghatarozasa és mérlegelése alapjan, amelyek az
elvégzett tevékenységekkel, a létezd kontrollrendszerekkel, multbéli és valdszinlsithetd
jovobeli eseményekkel, a milkddési kornyezettel kapesolatosak.

A gyakorlatban a kockazatelemzés egy tigynevezett felmérolap kitoltésével valosul meg.

A kockazatelemzés sordn a polgarmesternek, a jegyzonek, a koltségvetési szerv vezetdjének
lehet6sége van javaslatot tenni az ellendrzés targyara vonatkozva, melyet a belsé ellendérok
éves ellendrzési terv megalkotasa soran figyelembe vesznek.

5. A belsé ellenérzésre vonatkozo fejlesztési és képzési terv

Az ellendrzések célja a jogszabalyokban, szabalyzatokban eldirtaknak magasabb szinten
torténd megfelelése. Ennek megfelelden a fejlesztés célja, hogy a belso ellenor képzettsége €s
szakmai gyakorlata kielégitse az ellendrzési tevékenységgel szemben tdmasztott szakmai
kovetelményeket. Az ellendrrel szemben elvaras a tovabbképzésen vald részvétel, a folyamatos
felkésziilés.

A belsé ellendrzési jelentések atfogd felmérd-elemzd munkara épiilé értékelése és
javaslattétele magas szinvonalt szakmai munkat igényel, melynek érdekében toérekedni kell az
ellendrzések minél tokéletesebb lebonyolitasara, egységes eljarasok alkalmazasara.

A belso ellendrzési feladat végrehajtasat olyan eljarasokkal kell megvaldsitani, amelyek a bels6
ellendrzési tevékenység érdekeltjei szamara elfogadhatd szintli biztositékokat nyujtanak arra
nézve, hogy
- az ellenérzési tevékenységet a kézikonyvben foglaltaknak megfeleléen végzi,
amely 6sszhangban van a belsé ellendrzési szakma gyakorlati standardjaival és az
etikai kodexszel,
- hatékonyan €s eredményesen miikodik,
- az Onkormanyzat szdméra értéket ad és javitja a miikodést.

Az ellenOrzési tevékenység megvalositdsa sordn érvényesiilnilik kell az allamhaztartasért
felel6s miniszter altal kozzétett mdodszertani Gtmutatonknak. A Szerencsi Tobbceélu Kistérségi
Téarsulasnal az Gtmutatok alapjan keriilt kidolgozasra a Belsdé Ellenorzési Kézikonyv
(tovabbiakban: BEK).



A BEK hasznalatdnak célja, hogy a mindennapi munka sordn egységes eljarasrend és
iratmintak alkalmazasaval keriiljon a tevékenység végzésre.

A BEK tartalmarol a Bkr. rendelkezik, valamint el6irja, hogy a kézikonyvet rendszeresen feliil
kell vizsgalni és a sziikséges modositasokat (pl. jogszabalyi, modszertani itmutatd valtozas)
elvégezni.

A belso ellen6rok hosszua tavu képzési terve:

- A belso ellenorzés végzéséhez sziikséges a folyamatos tovabbképzés, a jogszabalyok €s
a valtozasok ismerete, ellen6rzési konzultaciokon valo részvétel biztositasa. A belso
ellendrzésre vonatkozd hosszu tavi képzési terv elkészitése és annak biztositasa a
Szerencsi Polgarmesteri Hivatal feladata.

- A belso ellendrok részére eloirt tovabbképzés, illetve vizsgakotelezettség teljesitését,
nyilvantartasba vételét az allamhaztartasrol sz6lo 2011. évi CXCV. térvény 70. §-a {rja
eld. E képzés keretében eleget kell tenni az allamhaztartasi belsé pénziigyi ellendrzés
(ABPE) kovetelményrendszerének, amely magaban foglalja az ABPE-I. ismeretek
megszerzését (vizsgakotelezettség) és az ABPE 1. keretében szervezett modulok
kétévente torténd tananyaganak elsajatitasat (tovabbképzés).

- A bels6 ellendrzés egyéb képzési targykorei: Onkormanyzati gazdalkodas,
onkormanyzatok, mingségbiztositis, EU tovabbképzések, szamitastechnika igazodva a
kozigazgatas képzési rendszeréhez stb.

A foglalkoztatott 2 f6 bels6 ellenor megfelel a szakmai feltételeknek, rendelkezik a sziikséges
pénziigyi, gazdalkodasi teriileten szerzett szakmai gyakorlattal és képzettséggel, regisztracios
szammal nyilvantartasba vétellel.

A belso ellenérok kotelesek a mar megszerzett ismereteiket naprakészen tartani, fejleszteni és
ennek érdekében kétévente kotelesek szakmai tovabbképzésen részt venni €s vizsgat tenni. A
vizsgakat a NAV Képzési, Egészségiigyi és Kulturalis Intézete szervezi.

A feladatok elvégzéséhez sziikséges a folyamos tovabbképzes, a jogszabalyok és valtozasok
ismerete.

A kotelezéen eldirt szakmai tovabbképzésen kiviil, lehetOség szerint tovdbbi szakmai
eldéadasok, konzultaciokon torténd részvétel, ellendri klubtagsag, szakkdnyvek beszerzése is
hasznos lenne a tevékenység magas szinvonalu ellatasahoz.

A belso6 ellendr természetesen az onképzés lehetbségével is €l, a rendelkezésre allé eszkozok
segitségével, tgymint példiul a jogszabalyvaltozasok nyomon kivetése és egyéb szakmai
jelentések, szakanyagok keresése interneten keresztiil.

Az ellen6rzési standardok, szakmai utmutatok €s modszertanok figyelemmel kisérése,
alkalmazasa €s a jobb ellendrzési gyakorlatok atvétele is a fejlodéshez tartozik.

A munkakor betoltéséhez sziikséges képzettséggel rendelkezik a belsd ellendr, a fejlesztési,
képzési cél a meglévd szakmai tudds tovabbfejlesztése, a belsd ellendrzés specialis
ismeretkorének bovitése.



6. A sziikséges eréforrasok felmérése a létszam és az ellenori képzettség, targyi
feltételek tekintetében

A belso ellendrzési feladatok ellatasat 2 £6 belsé ellendr biztositja.
A belso ellendrok rendelkeznek a jogszabalyban eldirt végzettséggel és gyakorlattal.

A bizonyossagot ado tevékenységek soran a kovetkezd ellendrzési tipusokat kiilonboztetjiik
meg:

- szabalyszerlségi ellenOrzés (tevékenység megfeleloen szabalyozott-e)

- pénziigyi ellendrzés (pénziigyi elszamolasok, szamviteli nyilvantartasok ellenérzése)

- rendszerellendrzes (egy rendszer mitk6désének atfogd vizsgalata)

- teljesitmény-ellendrzés (egy tevékenység teriiletén a forrasfelhasznalds gazdasagosan,

hatékonyan ¢és eredményesen valdsul-e meg)

- informatikai ellentrzés (informatikai rendszerek megfelelGsége, biztonsaga).
A munkavégzés targyi feltételei a belsé ellendrzés ellatasahoz megfeleldek.
Biztositott a kiilon irodahelyiség gépekkel, felszerelésekkel egyiitt (pl. szamitogép, nyomtato,
vonalas telefon).
Az informatikai eszkozellatottsag révén a kozponti jogtar, az 6nkormanyzati rendelettarak,
belso szabalyzatok és az internet elérhetdek az ellenérzés szamara.

7. Ellendrzési prioritasok és az ellendrzések gyakorisaga

A stratégiai ellendrzési tervnek kockazatelemzés alapjan felallitott prioritasokon kell alapulnia.
Ez azt jelenti, hogy kockazati szempontbdl rangsorolni kell a szervezet tevékenységeit,
folyamatait és az ellendrzések sulypontjat a kockazatos teriiletekre kell 6sszpontositani.

Az Onkormdnyzattal egyeztetetten megtortént a szervezet folyamatainak azonositasa, majd a
folyamatok és szervezeti egységek kockéazatainak értékelése.

Ellenérzési prioritasok és az ellendrzések gyakorisaganal figyelembevételre keriiltek a hossza
tavu célkitlizések, stratégiai célok, a belsé kontrollrendszer altalanos értékelése, a kockazati
tényezok és értekelésiik.

A belsd ellenérzés vizsgalja az Onkormanyzat, a Tarsulas, az Onkorményzat iranyitdsa ala
tartozo koltségvetési szervek, mikodésének és gazdalkodasanak szabalyszerliségét.

A 2025-2029. ellendrzési stratégiai terv idoszakaban a bels6 ellendrzés kiemelt figyelmet fordit

e avagyongazdalkodas vizsgalatara,

e az Onkormanyzat irdnyitdsa ald tartozd koltségvetési szervek gazdalkodasanak
cllenérzésére,

e az integritas, valamint belsé kontrollrendszer mukodésének ellenérzésére,

e az allamhaztartason kiviilre - nem szocialis ellatasként - adott tamogatasok
kezelésének, dokumentalasanak ellen6rzésére,

e aszamviteli feladatok ellatasanak feliilvizsgalatara,

e akoltségvetés tervezésének, végrehajtasanak vizsgalatara,

e azarszamadasi kotelezettség teljesitésének ellendrzésére,

e munkaiigyi ellendrzésre,

o iratkezelés és nyilvantartas vizsgalatara,

e informatikai ellendrzésre,



o pénzbeli szocidlis ellatdsok igénylésének, megallapitdsanak és folyositdsanak
ellenOrzésére,

e munkatigyi ellendrzésre,

o adoztatasi tevékenység ellendrzésére, illetve

o az élelmezéssel kapcsolatos feladatok ellenérzésére.

Az ellendrzések kiemelt teriileteit a kockazatelemzéshez, a vezetdi javaslatokhoz, a
megvaltozott feladatokhoz, koriilményekhez kell igazitani az éves ellendrzési tervek
kialakitdsa sordn. A prioritast élvezd témadk ellendrzési gyakorisagat, a folyamatok kockazati
besoroldsa és a belsé ellenOrzési kapacitds hatdrozza meg, melyek konkrétan az éves
ellendrzési munkatervekben keriilnek lebontasra.

A bizonyossagot add tevékenység mellett kiemelt figyelmet kell forditani a tanicsadasi
tevékenységre is. A bizonyossidgot add ellendrzési jelentésekben a megallapitdsok mellett
fontos a javité szandéku ajanlasok, tanacsok megfogalmazasa is. A vezetdi igények alapjan a
tanacsaddsi tevékenység teriilete foként a belso kontrollrendszerek javitasa, tovabbfejlesztése
érdekében, a bels6 szabdlyzatok tartalmat, szerkezetét illetden javaslatok megfogalmazésa.

Szerencs, 2024. december 2.

Készitette:

Drizner Péter
revizor s revizor

A stratégiai tervben foglaltakkal egyetért:

dr. Béni Gyula
jegyzd
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